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SIGURAN, EFIKASAN I ODRŽIV LANAC SNABDEVANJA



Ovaj dokument predstavlja okvir politike 
lanca snabdevanja i služi za definisanje 
principa, ciljeva i odgovornosti u skladu 
sa strategijom kompanije i relevantnim 
standardima.

Politika lanca snabdevanja zasniva se na 
sledećim principima:
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USKLAĐENOST SA PROPISIMA I ZAKONIMA

KONTINUIRAN I SIGURAN LANAC SNABDEVANJA

Poslovanje u lancu snabdevanja odvija se u potpunoj usklađenosti sa važećim zakonima i propisima. 

Posebna pažnja usmerena je na carinske procedure, upravljanje tokovima otpada, nabavku 
hemijskih supstanci, primenu posebnih zahteva u vezi sa ambalažom, kao i na usklađenost u oblasti 
transporta, skladištenja, sledljivosti robe, kontrole dobavljača i zaštite životne sredine. 

Kompanija kontinuirano prati regulatorne obaveze i pravovremeno ih integriše u svakodnevnu 
praksu

Politika upravljanja lancem snabdevanja zasniva se na proaktivnom upravljanju rizicima sa ciljem 
obezbeđenja kontinuiteta isporuka i stabilnosti poslovanja. 

Kompanija smanjuje zavisnost od pojedinačnih izvora nabavke kroz kontinuiranu diversifikaciju 
dobavljača. Sa ključnim dobavljačima i transportnim partnerima zaključuju se godišnji ugovori radi 
obezbeđenja pouzdanosti, stabilnosti uslova i dugoročne saradnje. Dodatnu operativnu sigurnost 
obezbeđuju sopstveni transportni kapaciteti i organizovano kućno carinjenje. Proces planiranja 
realizuje se kroz godišnje i mesečne operativne planove usklađene sa potrebama prodaje i sektora 
ugradnje, dok se održavanjem bezbednosnih zaliha sprečavaju zastoji u poslovanju i obezbeđuje 
kontinuitet procesa.
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UPRAVLJANJE TRŽIŠNIM 
RIZICIMA

Politika prilagođavanja tržišnim 
fluktuacijama zasniva se na 
kontinuiranom praćenju tržišnih 
kretanja, cena sirovina i promena u 
regulatornom okruženju, radi 
očuvanja stabilnosti i 
konkurentnosti poslovanja. Za 
dugoročne projekte primenjuju se 
mehanizmi rezervisanja cena i 
finansijskog hedžinga u cilju 
smanjenja izloženosti tržišnim 
rizicima i volatilnosti cena. U cilju 
efikasnog upravljanja uvoznim 
režimima i kvotama, koristi se 
postupak aktivnog oplemenjivanja u 
skladu sa važećim propisima, kada 
je to operativno i ekonomski 
opravdano. Kompanija istovremeno 
kontinuirano analizira nova tržišta, 
alternativne izvore nabavke i 
mogućnosti primene alternativnih 
sirovina, kako bi povećala 
fleksibilnost, otpornost i sigurnost 
lanca snabdevanja.

ODRŽIVI RAZVOJ

Politika održivog razvoja kompanije 
zasniva se na primeni ekološki 
odgovornih rešenja u okviru lanca 
snabdevanja i poslovnih procesa. 
U poslovanju se kontinuirano prate i 
primenjuju zahtevi CBAM regulativa, 
uz opredeljenje ka korišćenju 
resursa i sirovina sa manjim 
uticajem na životnu sredinu. 
Kompanija ulaže u modernizaciju 
opreme i transportnih kapaciteta 
kroz primenu električnih viljuškara, 
savremenih vozila sa ekološki 
prihvatljivijim motorima i 
adekvatnih rešenja za ambalažu. 
Posebna pažnja posvećuje se 
upotrebi čistijih sirovina, pravilnom 
upravljanju otpadom, optimizaciji 
logističkih procesa i primeni 
železničkog transporta gde god je 
to operativno i ekološki opravdano.

Politika saradnje sa dobavljačima 
zasniva se na izgradnji dugoročnih 
partnerskih odnosa utemeljenih na 
poverenju, kvalitetu i pouzdanosti 
isporuka. Kompanija redovno 
sprovodi evaluacije i audite 
dobavljača radi praćenja njihovih 
performansi, usklađenosti sa 
zahtevima kvaliteta i nivoa 
pouzdanosti. Zaključivanje godišnjih 
ugovora doprinosi stabilnosti i 
predvidivosti saradnje, uz smanjenje 
rizika od prekida u snabdevanju. 
Posebna pažnja posvećuje se 
kvalitetu sirovina, kontinuitetu 
isporuka i održavanju visokih 
standarda u lancu snabdevanja.

DUGOROČNI 
PARTNERSKI ODNOSI

Kompanija obezbeđuje 
transparentnost u ključnim fazama 
lanca snabdevanja kroz sledljivost 
materijala, verifikaciju njihovog 
porekla i redovno izveštavanje. 
Transparentan pristup doprinosi 
odgovornom upravljanju, efikasnom 
donošenju odluka, poverenju 
partnera i usklađenosti sa internim i 
eksternim zahtevima.

TRANSPARENTNOST


